
喀什地区本级部门（单位）整体绩效目标申报表

（2023年度）

部门（单位）名称（盖
章）

中共喀什地委政策研究室

部门（单位）联系人 陈慧英 联系电话： 15909980939

年度绩效目标
喀什地委政策研究室坚定不移围绕中心、服务大局，在地委的坚强领导下，积极主动服务
地委工作大局，扎实做好文稿起草、调查研究、深化改革、政策宣传、机关党建、结亲联
谊等工作，为地委决策提供参谋咨询，为地委工作运转提供有力支撑，为推进全区发展作
出积极贡献。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金（万元）

中央安排

自治区安排

地（州、市）安排 273.06

县（市、区）安排

其他资金（万元） 其他

合计： 273.06

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据 分值权重

履职效能

数量指标 重大文稿起草 ≧200篇
 2022年工作总结、地委政

研室2023年工作要点 
30

数量指标 形成调研专报 ≧10篇

转发《自治区党委办公厅
关于建立和落实经常性开
展调查研究长效机制的通
知》的通知、地委政研室

2023年工作要点

20

数量指标 推进改革督察考核 ≧1次
地委政研室2023年工作要

点
20

数量指标 编发学习与借鉴 ≧10篇
地委政研室2023年工作要

点
10

数量指标
开展“五个好”标准化
规范化党支部创建

=1次
地委政策研究室党支部

2023年工作计划
10


