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一、项目概况
（一）项目单位基本情况
喀什地区公安消防支队位于疏附县广州新城，承担着喀什地区灭火救援、维护处突等任务，下设司令部、政治处、后勤处、防火处、战勤保障大队、警勤中队。
（二）项目预算绩效目标设定情况
从事高危行业岗位人数128人，按照每人每月500元标准，共需高危行业补助76.8万元。1、保证高危行业岗位人员均能享受高危行业补助；按季度及时将高危行业补助发放到每名指战员手中。2、力争为社会和人民更大程度上减少财产损失5%以下。3、确保在高危行业岗位的指战员努力工作，保留战斗力90%以上；全体指战员均能享受此项政策100%以上，全体指战员满意度100%。
二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金安排落实、总投入等情况分析
从事高危行业岗位人数128人，按照每人每月500元标准，共投入资金76.8万元。
（二）项目资金实际使用情况分析
从事高危行业岗位人数128人，按照每人每月500元标准，使用资金76.8万元。
（三）项目资金管理情况分析
严格执行公安消防部队经费管理办法、新财行【2014】96号关于《新疆维吾尔自治区武警消防部队业务经费管理办法》的补充通知执行。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况分析
严格执行公安消防部队经费管理办法、新财行【2014】96号关于《新疆维吾尔自治区武警消防部队业务经费管理办法》的补充通知执行。按照人均500元/月高危行业补贴标准进行发放。
（二）项目管理情况分析
严格执行公安消防部队经费管理办法、新财行【2014】96号关于《新疆维吾尔自治区武警消防部队业务经费管理办法》的补充通知执行。按照人均500元/月高危行业补贴标准进行发放。
四、项目绩效情况
项目绩效目标完成情况分析
严格执行公安消防部队经费管理办法、新财行【2014】96号关于《新疆维吾尔自治区武警消防部队业务经费管理办法》的补充通知执行，按照人均500元/月高危行业补贴标准进行发放。项目绩效目标完成情况分析：预期高危行业岗位人数128人，实际在岗人员128人，在岗率达到100%；预期每人每月500元标准，实际执行标准为每人每月500元，发放率达到100%；预期发放高危行业补助76.8万元，实际发放高危行业补助76.8万元，发放率达到100%；预期按季度及时将高危行业补助发放到每名指战员手中，实际按季度进行发放，能够按时发放；预期有效提升社会和人民财产安全性，实际有效提升了社会和人民财产安全性，社会和人民财产安全性得到有效提升；预期持续提升高危行业岗位指战员的战斗力，实际提升了高危行业岗位指战员的战斗力，战斗力得到提升；预期全体指战员满意率达到100%，实际全体指战员满意率达到100%,满意率达到100%；确保了高危补助项目指标完成率达到100%。
五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划
[bookmark: _GoBack]继续保持高危行业人员在位率，保证战斗力的提升，为社会面火灾形势做好准备，此项补助能够全额保障到位是各项工作开展的先决条件，我单位将保持此项经费的落实力度。
（二）主要经验及做法、存在问题和建议
我单位能够严格执行新疆公安消防总队下发的经费管理要求进行开支和管理，落实高危行业岗位人员补助全额发放到位，实行按季度发放制度，确保了全体消防指战员的待遇。
六、项目评价工作情况
项目经费使用情况良好，以后将继续保持。
七、附表
《项目支出绩效目标自评表》
