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一、项目概况
（一）项目单位基本情况
 喀什地区住房和城乡建设局是喀什地区行署下属部门，属于承担住房和城乡建设等工作的政府职能单位，级别为县处级。编制人数73人，其中：行政人员编制26人，参照公务员管理的事业单位人员编制56人，全额拨款事业单位人员编制5人。实有在职人数56人，其中：行政在职22人，参照公务员管理的事业单位人员34人，事业在职0人，工勤在职人数0人。离退休人员29人，其中：离休人员0人，退休人员29人。
（2） 项目预算绩效目标设定情况
    紧紧围绕社会和谐和长治久安总目标，做好工作，加强基层组织建设，推进三项重要任务，全面深化落实工作的总目标，继续做好党的群众路线教育实践活动和集中整治，完善各项工作机制，确保“访民情，恵民生”工作，为顺利完成地区住建局2018年度工作，让在村工作人员更好的为民服务，为民办实事，抓好基层建设，帮住群众解决教育、医疗、住房、社保等方面的生活问题。
二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金安排落实、总投入等情况分析
 工作经费预算安排总额为53.05万元，其中财政资金53.05万元，自筹资金0元，2018年实际收到预算资金53.05万元。
（二）项目资金实际使用情况分析
本项目实际支付资金53.05万元，预算执行率为100%，项目资金全部用于在村工作人员为民办实事，解民忧，恵民生，其中：伽师县巴仁镇8村工作人员为村民办实事支出28.05万元，伽师县巴仁镇9村工作人员为村民办实事支出12.5万元 ，伽师县夏普吐勒镇24村工作人员为民办实事支出12.5万元。
（三）项目资金管理情况分析
此项目经费按规定，有条理，及时的安排惠民事项，确保确保“访民情，恵民生”工作，为顺利完成地区住建局2018年度工作。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况分析
此项目没有进行招投标程序，直接为民办实事。
（二）项目管理情况分析
更好的为民服务，为民办实事，抓好基层建设，帮住群众解决教育、医疗、住房、社保等方面的生活问题。
四、项目绩效情况 
（一）项目绩效目标完成情况分析
本项目的绩效目标一级指标3项，二级指标9项，三级指标15项，每一项指标都已落实完成。
（二）项目绩效目标未完成原因分析
无
五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划
无。
（二）主要经验及做法、存在问题和建议
无。
（三）其他
无。
六、项目评价工作情况
通过此次项目评价工作，全面深化落实工作的总目标，继续做好党的群众路线教育实践活动和集中整治，完善各项工作机制，确保“访民情，恵民生”工作
七、附表
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