喀什地区运动员教练员参加重大体育
赛事奖励办法（征求意见稿）

第一章  总则
第一条 根据《中华人民共和国体育法》《运动员教练员奖励实施办法》和《新疆维吾尔自治区运动员教练员参加国际国内重大体育赛事奖励办法》，进一步增强喀什地区体育综合实力和核心竞争力，以铸牢中华民族共同体意识为主线，聚焦体育强国建设目标，激励喀什地区运动员、教练员在国际、国内、区内体育比赛中取得优异成绩，为国争光、为喀什添彩，制定本办法。
第二条 本办法所称重大体育赛事是指：
（一）夏季奥林匹克运动会（以下简称奥运会）、冬季奥林匹克运动会（以下简称冬奥会）、夏季残疾人奥林匹克运动会、冬季残疾人奥林匹克运动会、夏季听障奥林匹克运动会、冬季听障奥林匹克运动会、亚洲运动会（以下简称亚运会）、亚洲冬季运动会（以下简称亚冬会）、世界杯赛、世界锦标赛（以下简称世锦赛）、世界特殊奥林匹克运动会、世界残疾人锦标赛、青年奥林匹克运动会（以下简称青奥会）、冬季青年奥林匹克运动会（以下简称冬青奥会）、亚洲杯赛、亚洲锦标赛（以下简称亚锦赛）、亚洲冠军赛、世界青年锦标赛、世界大学生运动会、亚洲青年锦标赛、亚洲青年杯总决赛、亚洲残疾人运动会、亚洲残疾人锦标赛；
（二）全国运动会、全国冬季运动会、全国民族传统体育运动会、全国学生（青年）运动会（以下简称全国学青会）、全国锦标赛（总决赛）、全国冠军赛（总决赛）、全国巡回赛（总决赛）、全国“三大球”赛事（总决赛）、全国青年锦标赛（总决赛）、全国青年冠军赛（总决赛）、全国青年联赛（总决赛）、全国U系列赛事、全国残疾人运动会、全国特殊奥林匹克运动会、全国残疾人锦标赛、全国单项特殊奥林匹克运动会；
[bookmark: _GoBack]（三）自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）、自治区残疾人锦标赛、自治区“三大球”赛事（总决赛）、
自治区民族传统体育运动会、自治区青少年年度锦标赛。
第三条 本办法适用于参加上述比赛并取得相应名次的喀什地区运动员、教练员（含交流）及有关单位。
第四条 奖励原则：
（一）本办法以精神奖励与物质奖励相结合；
（二）按照公平、公正、公开原则，根据比赛成绩并结合政治思想、道德作风、法纪观念等方面的表现进行综合评定。

第二章  参赛资格的奖励
第五条 取得奥运会、冬奥会、残奥会、冬残奥会、夏季听障奥林匹克运动会、冬季听障奥林匹克运动会参赛资格的运动员、教练员（含集体、团体项目），每人奖励7000元。
第六条 取得亚运会、亚冬会、亚残会、世界杯赛、世锦赛、世界特殊奥林匹克运动会、世界残疾人锦标赛、亚洲残疾人运动会、亚洲残疾人锦标赛、青奥会、冬青奥会参赛资格的运动员、教练员（含集体、团体项目），每人奖励4000元。
第七条 取得全国运动会、全国冬季运动会、全国残疾人运动会、全国特殊奥林匹克运动会、全国残疾人锦标赛、全国单项特殊奥林匹克运动会参赛资格的运动员、教练员（含集体、团体项目），每人奖励1500元。

第三章  运动员的奖励
第八条 个人项目成绩奖：
（一）参加自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）、自治区民族传统体育运动会、自治区青少年年度锦标赛运动员的个人项目成绩奖：
1.自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）竞技项目中获得前八名的运动员分别奖励20000元、12000元、6000元、1000元、900元、800元、700元、600元。
2.自治区运动会和自治区冬运会的群众体育竞赛项目，自治区民族传统体育运动会（含表演项目）中获得前八名的运动员分别奖励15000元、8000元、5000元、900元、800元、700元、600元、500元。
3.自治区青少年年度锦标赛获得前三名的运动员按照自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）奖励标准的20%给予奖励。
（二）参加全国体育赛事运动员个人项目成绩奖参照《新疆维吾尔自治区运动员教练员参加国际国内重大体育赛事奖励办法》奖励标准的20%进行奖励。
（三）参加国际体育赛事运动员个人项目成绩奖参照《新疆维吾尔自治区运动员教练员参加国际国内重大体育赛事奖励办法》奖励标准的30%进行奖励。
第九条 集体（团体）项目成绩奖：
（一）集体项目获得名次的，按照赛事规定的报名人数，对每人分别予以奖励。主力队员按照各项目规则中规定的上场人数确定，并按照个人项目奖励标准执行，非主力运动员按照主力运动员奖励标准的50%计发奖金。
（二）团体项目（组）获得名次的，按照实际参赛人数和个人奖励标准的100%，对每人分别予以奖励。
（三）自治区“三大球”赛事（总决赛）中获得名次的，按照赛事规定的报名人数，参照个人项目的群众体育赛事奖励标准给予奖励。
第十条 自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）以及自治区青少年年度锦标赛中运动员创超纪录的，奖励为运动员（队）奖励标准的10%。
第十一条 运动员在一次比赛中，在同一项目上多次创超纪录的，按最高一项纪录和相应的奖励标准一次性计奖。

第四章  教练员的奖励
第十二条 喀什地区教练员输送的运动员（队），代表自治区参加国际、国内重大体育赛事获得名次的，根据《新疆维吾尔自治区运动员教练员参加国际国内重大体育赛事奖励办法》，教练员的奖励为所培训运动员（队）奖金总额的10%。
第十三条 集体项目设主教练、助理教练，团体项目和个人项目设主教练，具体奖励发放以实际人员配置为准。
第十四条 直接连续培训运动员（队）的时间，自运动员（队）取得获奖成绩之日起向前推算三年计算。
第十五条 直接连续培训运动员（队）时间满三年及以上的，其现任主教练、教练的奖金为运动员（队）奖励标准的100%、70%；培训运动员（队）时间满二年以上不足三年的，其现任主教练、教练的奖金为运动员（队）奖励标准的80%、50%；培训运动员（队）时间满一年以上不足二年的，其现任主教练、教练的奖金为运动员（队）奖励标准的60%、30%；培训运动员（队）时间不满一年的，其现任主教练、教练的奖金为运动员（队）奖励标准的40%、20%。
第十六条 自治区运动会和自治区冬运会的群众竞赛项目、自治区民族传统体育运动会（含表演项目）单项项目获得前八名的，教练员奖励与运动员奖励标准相同。
第十七条 自治区运动会和自治区冬运会的群众竞赛项目、自治区民族传统体育运动会（含表演项目）集体项目主教练、教练的奖励按照60%、40%比例，按照所取得名次的主力队员奖励标准的2倍计发。
第十八条 教练中每项有2人或者多人担任的，则共同分享该项一份奖金。
第十九条 喀什地区每输送一名运动员到自治区专业队转正后，奖励教练员5000元。

第五章  残疾人体育赛事奖励
第二十条 参加残疾人体育赛事有关人员的奖励，按照本办法同类级别赛事奖励标准执行；参加特殊奥林匹克运动会有关人员的奖励，参照本办法同类级别赛事标准的10%执行；奖励申报工作由地区残联负责办理。

第六章  县市基层单位追踪奖
第二十一条 自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）、自治区民族传统体育运动会、自治区青少年年度锦标赛获得前三名的运动员（队），按照运动员（队）奖金总额的20%，向县市原基层输送单位（学校）计发追踪奖，由各县市财政承担解决。

第七章  体育道德风尚奖
第二十二条 凡在参加自治区体育赛事中，根据赛会体育道德风尚评选办法，对被评为体育道德风尚奖的代表队奖励2000元、运动员奖励1000元。

第八章  奖励金的来源及拨付
第二十三条 凡以喀什地区名义组团参赛的各类体育赛事奖金均由地区财政局根据本办法规定的奖励标准，年度奖金列入财政年度预算；奥运会、冬奥会、亚运会、亚冬会、全国运动会、全国冬季运动会和自治区运动会、自治区冬运会、自治区残运会（特奥会）、自治区民族传统体育运动会、自治区青少年年度锦标赛等奖金依据奖励标准报地区行署审核批准拨付。
第二十四条 运动员在比赛中取得相应成绩的，由教练员携带比赛成绩册、秩序册、获奖证书及身份证等有关材料，向地区体育局申请奖励。地区体育局会同有关单位对申请奖励相关材料进行审核。
第二十五条 鼓励国有企业、私营企业和社会组织、个人等对喀什地区参加国际、国内、区内重大体育赛事取得优异成绩的运动员、教练员，以实物或者现金方式进行奖励。

第九章  附则
第二十六条 本办法所称获奖名次，是指竞赛规程规定的奖励名次。加计金牌，是指按运动员参赛的运动会规程总则规定的办法加计。创超纪录，是指经自治区体育局批准确认的纪录。
第二十七条 国际国内和自治区重大体育赛事动态调整，有新增设、取消赛事需要调整体育赛事奖励事项的，按照一事一议的原则，报请地区行署审议。
第二十八条 运动员、教练员出现兴奋剂违规、操纵比赛、打假球、严重赛风赛纪违纪，取消奖励资格，已经发放奖金的予以追回。
第二十九条 在体育赛事奖励申报、审核、发放过程中，对通过伪造材料、隐瞒事实、违规作弊等方式骗取奖励的，一经查实，撤销奖励资格，全额追回已发放奖励资金；依规对相关责任人予以处理，涉嫌违法犯罪的，移交司法机关依法处置。
第三十条 参赛地区级运动会及锦标赛获奖的运动员、教练员及有关单位，由各县市结合自身实际给予奖励。
第三十一条 本办法由地区体育局负责解释。
第三十二条 本办法自2026年9月15日起施行，2026年举办并完赛的各级重大体育赛事，参赛人员均可按照本办法标准申领奖励，但已完成奖金发放的赛事不再追溯调整；有效期为5年。《喀什地区参赛自治区各类运动会奖励办法》（喀署办发〔2014〕99号）同时废止。
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